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Nota explicativa

O relatério do Plano de Melhorias apresentado no final do ano letivo anterior

apontava alguns problemas detetados no agrupamento e delineava solucoes
visando respostas as necessidades identificadas nas diferentes areas assinaladas
naquela avaliacao como carecendo de melhoria. Uma das acdes de melhoria visa
a promocao da disciplina e a prevencao da indisciplina. O objetivo deste codigo de
conduta € melhorar o comportamento e a atitude dos alunos na escola num
momento em que se verifica, em alguns anos, um namero crescente de casos de
indisciplina, sob as mais variadas formas, sem que tal aumento seja uma
regularidade em todos os anos de escolaridade, o mesmo pode comprometer o
sucesso educativo. Tal configura uma necessidade de definir um cédigo de
conduta a cumprir em todos os estabelecimentos de ensino, que integram o
Agrupamento, dando, desta forma resposta a acao de melhoria indicada. Os
comportamentos que, por esta via, se elencam e as respetivas medidas, nao
dispensam o trabalho continuado por parte dos membros da comunidade
educativa, no sentido de prevenir os problemas comportamentais e de os
resolver em primeira instancia em articulacdo com os alunos, encarregados de
educacao e restantes elementos desta comunidade educativa.

Este documento pretende nortear o exercicio da disciplina, esperando que as
normas nele descritas nao carecam de aplicacao. Os procedimentos presentes
nas diferentes seccoes devem ser implementados com um exercicio razoavel do
bom senso, orientando a acao dos diferentes atores pelas praticas refrescantes
do coaching educacional. Neste sentido: o gabinete de apoio ao aluno (GAA) é
uma importante ferramenta de prevencao da indisciplina e um instrumento de
exceléncia na gestao de conflitos, assim sendo, o cédigo de conduta do aluno
devera, por isso mesmo, ser interpretado a luz do regimento de funcionamento
do GAA; as acdes do projeto Includ-ed, nomeadamente, a prevencao e a
resolucao dialoégica de conflitos, os grupos interativos e as tertulias dialdgicas,
sdo estratégias educativas fundamentais de prevencao social que visam melhorar
a convivéncia e as relacoes da comunidade escolar, criando oportunidades para o
dialogo igualitario, a coesao social e o sucesso escolar. Assim sendo, o cédigo de

conduta do aluno devera também basear-se nas medidas previstas no referido
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projeto; os objetivos do Movimento da Escola Positiva, nomeadamente, facilitar o
envolvimento emocional do aluno na turma e na escola, proporcionar ao aluno, sempre
com reforco positivo, uma orientacao educativa, adequada ao nivel pessoal, escolar e
profissional, de acordo com as aptidées, necessidades e interesses que manifeste.
Deste modo, o cddigo de conduta do aluno devera ainda basear-se, nos principios
orientadores deste movimento, criando vivéncias e emocoes positivas capazes de
desenvolver potencialidades humanas, tornando-os protagonistas do processo de
aprendizagem, estimulando o desenvolvimento das competéncias socioemocionais e
fazendo florescer valores humanos e de bem-estar assentes em trés grandes pilares:

autonomia, responsabilidade e cooperacao.

A construcao deste documento teve em consideracao os pressupostos e as formas de

operacionalizacao descritas nas seccoes seguintes.
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Pressupostos

Os procedimentos a adotar devem:

o Aplicar a lei, nomeadamente, as normas constantes do Estatuto do Aluno e
Etica Escolar (Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro) e as regras definidas em sede de
Regulamento Interno;

o Ser claros e inequivocos perante os membros da comunidade educativa;

o Promover a autorregulacao, num quadro de modificacao de comportamentos
inadequados;

o Responsabilizar todos os membros da comunidade escolar, promovendo-se a
articulacao entre alunos, docentes, encarregados de educacao e pessoal nao
docente;

o Ser monitorizados de forma sistematica;

o Ser divulgados a toda a comunidade educativa.
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Operacionalizacao

Educacéao Pré-escolar

A educacao pré-escolar, dada a sua especificidade, merece uma abordagem

particular. Assim, o codigo de conduta do aluno, neste caso, devera obedecer ao

seguinte:
1. 0 aluno falta
sistematicamente ao Dever de
Jardim de Infancia. assiduidade
2. 0 aluno chega
sistematicamente atrasado Dever de
ao Jardim de Infancia. pontualidade
3. 0 aluno nao
cumpre as rotinas e regras Deveres
estabelecidas, no inicio do especificos

ano, com o acordo do

Encarregado de Educacao.

4. O aluno/EE leva um
medicamento para ser Deveres especificos
administrado sem a copia da

respetiva receita médica.

Relembrar ao Encarregado de
Educacao que deve cumprir as
normas estipuladas no
Regulamento Interno do Jardim
de Infancia.

Sensibilizar o Encarregado de
Educacao para a importancia da
assiduidade no periodo pré-
escolar, uma vez que ¢é
fundamental criar rotinas sélidas
durante este periodo escolar.
Relembrar o Encarregado de
Educacao de que deve cumprir
as normas estipuladas no
Regulamento Interno do
Agrupamento e o estabelecido
no inicio de cada ano letivo em
cada estabelecimento de ensino.
Relembrar o Encarregado de
Educacao das regras
estabelecidas e acordadas, no
inicio do ano letivo, para o bom
e coerente funcionamento do
quotidiano do Jardim de

Infancia.

A administracao de
medicamentos devera ser feita,
sempre que possivel, fora do

horario de permanéncia da
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crianca no jardim.

e Quando tal nao for possivel, o
farmaco deve ser acompanhado
da copia da receita médica ou de
declaracao do encarregado de
educacado indicando a dosagem
adequada, a hora e o dia para a
toma.

¢ O medicamento deve vir

devidamente identificado.

5. O Encarregado de e Sensibilizar o Encarregado de
Educacao nao comunica Deveres especificos Educacéao para a importancia do
através da Caderneta do uso da caderneta no percurso
Aluno. escolar do seu educando.

1.2, 2.°e 3.°ciclos do Ensino Basico

1. Tipificacao dos comportamentos considerados inadequados, consoante a sua
gravidade em:

a) comportamento de grau |;
b) comportamento de grau ll;
c) comportamento de grau lll.

2. Criacao de um conjunto de procedimentos, a fim de clarificar as medidas a
adotar para cada tipo de comportamento inadequado, independentemente dos
espacos onde ocorram as infracoes;

3. Identificacao de sancoes a adotar tendo em conta os seguintes principios:

a) Correlacao entre a gravidade do comportamento e a natureza da medida
(corretivas ou sancionatorias);

b) Correlacdo entre a frequéncia do comportamento inadequado e a sancao a
aplicar.

As medidas/procedimentos a aplicar em funcao de cada comportamento

inadequado apresentam-se nos quadros seguintes, que serdao anexados ao

Regulamento Interno, sob a forma de Adenda - Regulamento Especifico para a

Disciplina, apds aprovacao do Conselho Geral, mediante parecer do Conselho

Pedagogico.
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Comportamentos de grau | — Infracdes ligeiras

Os comportamentos de Grau I:

e sao resolvidos pelo professor ou funcionario, em primeira instancia;

e dao origem a uma participacao de ocorréncia;

e podem dar origem a marcacao de falta (de presenca);

e sao comunicados aos Diretores de Turma, Encarregados de Educacao ou a Direcao;

e nao dao origem a procedimento disciplinar, salvo em caso de reincidéncia.
Comportamento - Grau | Medidas/Procedimentos

funcionamento da atividade. comportamento perturbador tiver lugar dentro da sala
de aula, devendo o aluno ser acompanhado por um A.O.
a0 GAA ou na impossibilidade deste a direcéao; nos CE, o

Gritar e/ou proferir aluno é encaminhado para o Gabinete da Coordenacéo,

palavroes bem como atitudes acompanhado por um professor de Apoio Pedagogico ou

/ gestos ofensivos entre por um docente ao abrigo do art°79 ou por A.O.

nomeado pelos coordenadores de estabelecimento para

pares. preenchimento de participacao de ocorréncia.
» Medida corretiva de realizacao de tarefas e atividades
Nao acatar instrucoes do de integracdo escolar, se o comportamento perturbador

1 for nos espacos comuns ou espacos exteriores.
pessoal docente e pessoal

a. Sair da sala de aula com um trabalho por um periodo

nao docente. .
determinado.

b. Impedimento de brincar no recreio ou ir a BE.

c. Impedimento de acesso ao refeitorio, caso a infracao
se dé neste espaco ou no seu trajeto, sendo a refeicao
servida em local reservado.

e Nas Atividades de Enriquecimento Curricular, o
professor da AEC preenche a participacdo de ocorréncia
e através da caderneta comunica-a ao encarregado de
educacao aplicando-se uma das medidas corretivas

anteriores.

» Medida disciplinar sancionatéria de repreenséao
registada, aplicada pelo diretor por proposta do

2 . respetivo DT ou do Gabinete de Apoio ao Aluno (GAA).
Recusar sair da sala de aula.

Acompanhamento do aluno ao GAA e na
impossibilidade deste ao gabinete da

direcao/coordenador de estabelecimento.
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Nao zelar pela preservacao,
conservacao e asseio das
instalacoes, material didatico,
mobiliario e espacos verdes da

escola.

e Limpeza dos espacos ou dos equipamentos.
e Acompanhamento do aluno ao GAA e na
impossibilidade  deste ao  gabinete da

direcdo/coordenador de estabelecimento.

Usar indevida e deliberadamente o
telemovel, aparelhos que emitam
sinais sonoros, visuais ou
eletronicos em contexto de sala de
aula ou em qualquer outro espaco

do edificio escolar.

e Apreensao do aparelho pelo professor que o
entrega, no final da aula, no GAA ou no
gabinete da direcao/coordenador de
estabelecimento.

e 0 aparelho é levantado pelo Encarregado de
Educacao.

e Ao terceiro registo desta ocorréncia devera

desencadear-se um procedimento disciplinar.

Nao cuidar da sua higiene pessoal.
N&o usar vestuario adequado e que
possa ferir a suscetibilidade dos

restantes elementos da

comunidade escolar.

Atingir trés situacoes de
comportamentos perturbadores de

grau 1.

e Adverténcia ao aluno por parte do professor titular
ou do diretor de turma.

¢ Informacao ao respetivo encarregado de educacao.

e Caso se releve adequado pelo diretor de
turma/professor titular de turma, o aluno devera
ser encaminhado para o GAA para trabalho
especifico ao nivel dos habitos de higiene e de

vestuario, se necessario articulado com o PES.

Comunicacao imediata do comportamento pelo
GAA ou diretor de turma ou professor titular da

turma ao encarregado de educacao.

Realizacdo de uma reunidao com a direcao, o
encarregado de educacao e o aluno, com vista a:

e eventual aplicacdo da medida disciplinar
sancionatoria de um dia de suspensao,
(incluindo AEC);

e aplicacao da medida corretiva de realizacao de

tarefas de interacao escolar.

Ser reincidente apds a aplicacao
das medidas previstas nos pontos

anteriores.

e A direcao podera desencadear um
procedimento disciplinar que seguira os tramites
legais.

e Condicionamento do aluno no acesso a espacos
escolares e/ou na utilizacdo de materiais e
equipamentos nos termos a definir pela direcao.

e Encaminhamento do caso para a CPJC de Rio

Maior, caso se julgue em causa a salde e
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Comportamentos de Grau Il — Infracdes Graves

Os comportamentos de Grau ll:

sao resolvidos pela direcao, apds entrega de participacao de ocorréncia pelo

diretor de turma/professor titular de turma;

podem ser objeto de procedimento disciplinar;

pode dar origem a aplicacao de sancao imediata, pela Direcao;

dao origem a restricao no acesso a espacos ou a atividades de enriquecimento

curricular.

Comportamento - Grau Il Medidas / Procedimentos

1

Utilizar meios fraudulentos na

prestacao de provas de avaliacao.

e Anulacao de prova ou de parte de prova,
cabendo ao professor a analise da situacao, que
devera ser comunicada ao DT/professor titular de
turma, direcao e convocado o EE.

Apropriar-se indevidamente de|

bens de terceiros (furto).

Consumir alcool e substancias

ilicitas dentro do recinto escolar.

Praticar atos de agressao fisica.

e Participacao ao GAA ou a direcao;
e Participacao da ocorréncia, pela direcao, a
Escola

Segura, apos rececao da sinalizacao.

g1 | A W N

Usar indevidamente camara
fotografica, aparelhos de gravacao
audio e/ou video dentro da sala|

de aula ou no recinto escolar.

e Nao participacao em atividades ludicas

promovidas pela escola.

Usar/incitar o uso de linguagem
que é ameacadora, humilhante ou
intimidatoria para outra pessoa
(Bullying).

e Acompanhamento do aluno ao GAA ou ao
gabinete da direcao/coordenador de

estabelecimento.

Causar danos nas instalacoes,

equipamentos ou mobiliario.

De1aé6

e Pagamento da reparacao dos estragos ou
substituicao dos equipamentos danificados.
e Nao participacao em atividades ludicas

promovidas pela escola.

e Desencadeamento do procedimento disciplinar

pela Direcdo que seguira os tramites legais.
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Operacionalizacéao

e 0O GAA/Diretor de turma / Professor Titular da
turma convoca, com carater de urgéncia, o
encarregado de educacao, a fim de lhe dar
conhecimento da ocorréncia e corresponsabiliza-lo

pelo sucedido.

Ser reincidente apods a aplicacao

e Tipificacdo do comportamento como Grau lll e

das medidas previstas nos pontos

aplicacao das medidas correspondentes.

anteriores.

Comportamentos de Grau lll — Infracdes Muito Graves

sao resolvidos pela direcao, apds entrega de participacao de ocorréncia pelo

diretor de turma;

sao objeto de procedimento disciplinar;

dao origem a participacao de forcas policiais, CPCJ e/ou de outros organismos.

Comportamento - Grau Il

Medidas /Procedimentos

Praticar situacdes de contraordenacao, de crime,

ou de facto qualificado de crime.

Destruir/incitar a destruicao dos bens da
propriedade da escola, bens pertencentes a
qualquer elemento da comunidade escolar ou
bens de qualquer entidade que participe huma

atividade da escola.

Cometer/incitar outros a cometer algum ato que
envolva um delito civil grave ou crime (posse ou
ivenda de objetos roubados, posse, uso ou venda

de substancias ilegais, roubo...).

IAtentar contra a propriedade privada, usando

\violéncia.

Ul

Falsificar documentos.

Usar/incitar o uso da forca com consumacao do
ato de agressao fisica a um membro da

comunidade escolar.

e 0 aluno é acompanhado por um
funcionario/professor ao GAA e/ou ao
gabinete da direcao.

e O diretor desencadeara o
procedimento disciplinar que seguira
os tramites legais.

e O diretor participa a ocorréncia as
entidades competentes (Policia,
CPCJ, Ministério Publico).

e O diretor convoca, com carater de
urgéncia, o Encarregado de Educacao
a fim de lhe dar conhecimento da
ocorréncia e corresponsabiliza-lo pelo

sucedido.

CODIGO DE CONDUTA DO ALUNO | AEFCPS
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Omissoes

Outras situacoes nao tipificadas sao resolvidas, no momento, pela Direcao tomando

como referencial o Estatuto do Aluno e o Regulamento Interno.
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"A educacao é um
processo social, é
desenvolvimento.
Nao é a

preparacao para a

vida, é a propria
vida.” (John
Dewey)

"A educacao nao
pode ser delegada
(NR: apenas) a
escola. Aluno é
transitorio. Filho é
para sempre. ”
(Icami Tiba)

Compromissos do Aluno e do(a)
Encarregado(a) de Educacao

ALUNO

Eu, ,

aluno do ano/turma

, compreendo as regras definidas neste documento e

comprometo-me a:

a) Tratar todas as pessoas, na escola, com respeito;

b) Seguir o regulamento interno da escola no que respeita a seguranca e a
disciplina;

c) Comunicar a direcao/diretor de turma qualquer questao suscetivel de ser

prejudicial para o meu bem-estar e dos outros;

d) Agir de acordo com o codigo de conduta do aluno.

Caso eu nao cumpra o estabelecido, sujeitar-me-ei as medidas corretivas e/ou
disciplinares sancionatorias previstas no Regulamento Interno e no presente Codigo
de Conduta.

Assinatura: Data:___ /___/

ENCARREGADO DE EDUCAGCAO

Os encarregados de educacao tém o dever e o direito de apoiar a escola na
implementacao justa do cddigo de conduta do aluno, salvaguardando, deste modo, a

seguranca e bem estar de todos os alunos.

Eu, , encarregado de

educacao do aluno ,

compreendo as regras definidas no documento “Cédigo de Conduta do Aluno” e
comprometo-me a cumprir o meu dever de apoiar a escola na implementacao justa

destas regras.

Assinatura: Data:  / /
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Participacao de Ocorréncia

DADOS

Aluno: Ano:

Turma: N°:

Participante:
D.T.:

Dia: Hora:

Local:

OCORRENCIA

O aluno foi verbalmente agressivo: com um professor[.]1 com um funciondrio ]

comum colega [

O aluno foi fisicamente agressivo: com um professor []  com um funciondrio L1

comum colega [

O aluno recusou-se a obedecer a um pedido feito por um professor ou funciondrio ]

O aluno entrou numa sala de aula, que ndo a sua, para perturbar L]

O aluno recusou-se a sair da sala, a pedido do professor []

O aluno interrompeu vdrias vezes o trabalho da turma, mesmo depois de lhe terem sido explicadas as

desvantagens da sua participacdo incorreta O

O aluno ausentou-se do seu lugar sem autorizacéo []

O aluno arremessou objetos dentro da sala de aula []

O aluno arremessou papéis dentro da sala de aula []

O aluno assobiou dentro da sala de aula []

O aluno utilizou uma linguagem gestual imprdépria [

O aluno recorreu sistematicamente a uma linguagem inadequada a sala de aula [

O aluno danificou o material escolar (estores, cadeiras, mesas, armdrios, vidros, canteiros, plantas...) L1

De acordo com o Cédigo de Conduta do Aluno, a infracdo é considerada:

D Ligeira D Grave D Muito grave
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Descricao da ocorréncia:

Testemunha(s):

Em consequéncia disso, tomei a seguinte atitude:

O comportamento observado neste aluno é:

L1 12 vez; L1 Reincidente (pouco frequente); [ Reincidente (frequente).

O aluno ja demonstrou outros comportamentos incorretos ?

] Nao; [ Sim [ Poucas vezes; 1 Com frequéncia.

Tendo em conta o tipo de comportamento do aluno, considero conveniente tomar a(s)

seguinte(s) medida(s):

D Advertir o aluno;

D Participar ao Encarregado de Educac¢ao diretamente por escrito;

D Acompanhamento especial por parte do GAA;

D Solicitar ao Diretor uma repreensdo ao(a) aluno(a);

D Solicitar ao Diretor a aplicacao de uma medida educativa disciplinar;

D Solicitar ao Diretor a marcacao de um Conselho de Turma Disciplinar.
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Reflexao sobre a ocorréncia

Assinatura do professor do GAA:

Nome: Ano / Turma:

Disciplina: Professor: Data: / /20

Informacado ao Encarregado de Educagéo

O Foi contactado as : do dia / /2 e informado da
ocorréncia.
[IFoi contactado as : do dia / /2 mas nao foi possivel

informar da ocorréncia.

Nao respeitei o Codigo de Conduta do aluno nos seguintes aspetos:

De acordo com o Coédigo de Conduta do Aluno, considero a

D Ligeira D Grave D Muito grave

Descricdo da ocorréncia:

infracao:

(Assinatura do aluno)
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